
Matriz para la articulación de las áreas académicas con el Horizonte Institucional 
Objetivo: Lograr que las diferentes áreas académicas de la institución establezcan la articulación de su trabajo con los ejes transversales y las dimensiones del PEI 
Indicaciones y metodología 

1. Diligencie de forma individual la matriz y unifique respuestas en el área. 
2. Realizar una plenaria donde los jefes de área expongan la matriz unificada para diseñar una matriz institucional 
3. Diseñar estrategias a nivel de cada área y a nivel institucional 
4. Establezca tiempos, recursos y espacios. 
5. Hacer evaluaciones periódicas sobre el impacto de dichas estrategias de intervención 
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