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Presentacion:

La Hoja de Ruta Metodoldégica (HRM) del proceso de Reforma de la Universidad
establece que la discusidon y construccién de propuestas se lleva a cabo en tres
niveles: Nivel Base, Nivel Consolidacion y Nivel de Plenaria, Cumbre, Asamblea o
Constituyente Universitaria (Numeral 6 HRM). Dando curso al desarrollo de estos
niveles, y en particular de los propdsitos del Nivel Consolidacion' en el
Reglamento Interno del Nivel Consolidacién (NC) se definieron como productos
esperados “1) Diagnostico Critico...; 2) Iniciativas de propuestas....; 3) Propuesta
de metodologia para el nivel siguiente” (Art. 54 del Reglamento Interno NC).

Atendiendo a lo contemplado en el reglamento interno, la Comision de la Mesa
(CM) elabord los lineamientos metodoldgicos y de contenido para el desarrollo de
los productos esperados, lineamientos que fueron remitidos a las Mesas
Tematicas y presentados Plenaria del NC y discutidos en sesién del dia 9 de
octubre de 2015, en sesion Plenaria del 19 de octubre de 2015 , se recibio
propuesta de la MT3 y en sesiéon de Plenaria de la Asamblea Constituyente
Universitaria — UD del 27 de octubre de 2015 y se conform6é una comision
accidental para analizar y armonizar estas propuestas y presentar informe a la
Plenaria.

'Propdsito descrito en la pagina 13 de la Hoja de Ruta Metodolégica. 1
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. MAR ENERAL EN QUE SE TENTA LA PROPUESTA

La Hoja de Ruta Metodolégica del proceso de Reforma, adoptada como
metodologia para la reforma organica de la Universidad (Resolucion 018 de
2014 del Consejo Superior Universitario), como documento guia para la
estructuracién de la propuesta.

La Hoja de Ruta Metodologica establece como uno de los elementos clave el
caracter vinculante de los resultados del proceso (CSU en Hoja de Ruta V5,
Resolucion 018 de 2014, Factor de Exito 7.2: p 16).

El documento de Desarrollo de la Hoja de Ruta Metodologica, avalado por el
Consejo Académico y presentado al Consejo Superior de la Universidad, que
establece aspectos metodologicos de referencia para esta propuesta.

El Reglamento Interno del Nivel Consolidaciéon y la experiencia y profundidad
en la discusion tematica lograda en el proceso de reforma, en los niveles base
y consolidacion.

La discusidn y aportes dados por los delegados del NC en la sesion Plenaria
de los dias 9, 19 y 20 de octubre.

Las discusiones desarrolladas al interior de la mesa 3 en relacion a la
conveniencia de una metodologia que garantice participacion, articulacion de lo
trabajado en las 4 mesas tematicas, y transparencia a la hora de crear y
aprobar articulado.

Las discusiones desarrolladas en la plenaria del 27 de octubre de 2015 de la
Asamblea Constituyente Universitaria de la Universidad Distrital.

2. OBJETIVO DE LA ASAMBLEA CONSTITUYENTE UNIVERSITARIA DE LA
UNIVERSIDAD DISTRITAL

La Hoja de Ruta Metodologica establece como propédsito del ultimo nivel del
proceso “Construir y aprobar los estatutos general, académico, docente,
administrativo, financiero, estudiantil de pregrado y postgrado junto con las
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reglamentaciones de investigacion y extensién/proyeccion social y las demas que
sean necesarias’.

El Objetivo de la Asamblea Constituyente de la Universidad Distrital es la
construccion del Estatuto General, como base para la construccion de los demas
estatutos y la construccion de todos los estatutos derivados del Estatuto General,
que surjan de las propuestas contenidas en los documentos unicos producidos por
las 4 Mesas Tematicas.

3. MPOSICION

Integran la Asamblea Constituyente Universitaria de la Universidad Distrital:

- Los delegados del Nivel Consolidacién qué cumplen con las condiciones
establecidas en el Reglamento Interno (RI) y que no hayan incurrido en pérdida
de envestidura son reconocidos por la Plenaria del NC como delegados a
la Asamblea Constituyente Universitaria de la Universidad Distrital.

- Los miembros de Consejo Superior Universitario.

4. DOCUMENTOS DE REFERENCIA UNICOS PARA LA ASAMBLEA
CONSTITUYENTE UNIVERSITARIA DE LA UNIVERSIDAD DISTRITAL

En la Asamblea Constituyente Universitaria de la Universidad Distrital los unicos
documentos de referencia para la construccion de articulados, seran los
producidos y entregados a la Secretaria Técnica de Reforma por las Mesas
Tematicas al cierre del Nivel de Consolidacion.

De tal manera que la Secretaria Técnica de la Reforma hara entrega de los
documentos avalados por el Nivel Consolidacion en la primera sesion plenaria de
la Asamblea Constituyente Universitaria de la Universidad Distrital de la siguiente
forma:

1. Cuatro diagndsticos criticos, uno por cada mesa del Nivel de Consolidacion,
con su respectiva bibliografia, anexos y documentos Base del Nivel
Consolidacion, que hacen parte integral del informe.

2. Cuatro documentos de propuestas, uno por cada mesa del Nivel de
Consolidacioén, con su respectiva bibliografia, anexos y documentos Base del
Nivel Consolidacion, que hacen parte integral del informe.

> HRM, pag. 18 3
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3. Las actas de las Mesas Tematicas.

4. Un documento unico de propuesta de Metodologia para el siguiente nivel.

5. PRODUCTOS ESPERADOS Y ETAPAS

5.1. PRODUCTOS
ESPERADOS

De conformidad con la HRM (CSU en Resolucién 018 de 2014 y anexo HRM: pég.
16) los productos esperados son: “Estatutos General, Académico, Docente,
Personal Administrativo, Financiero, Estudiantil de pregrado y postgrado, junto con
los Estatutos de las labores misionales de la Universidad - Docencia,
investigacion y Extension/Proyeccioén Social y las demas que sean necesarias”.

De conformidad con lo anterior los productos esperados de la Asamblea
Constituyente Universitaria de la Universidad Distrital son el Estatuto General y
todos los estatutos derivados de éste, que surjan de las propuestas contenidas en
los documentos unicos producidos por las 4 mesas tematicas del Nivel
Consolidacion.

5.2ETAPAS Y MECANISMOS DE TRABAJO DE LA ASAMBLEA
CONSTITUYENTE UNIVERSITARIA DE LA UNIVERSIDAD DISTRITAL

Cabe tener en cuenta que en el desarrollo de las etapas sera responsabilidad de la
Presidencia Colegiada de la Asamblea Constituyente Universitaria de la
Universidad Distrital que se establezca en el Reglamento Interno la coordinacion de
estas actividades de socializacion, asi como la gestion oportuna de las
condiciones adecuadas que garanticen la posibilidad de asistencia y participacion de
los integrantes de la Asamblea Constituyente Universitaria de la Universidad
Distrital en todas las actividades que se deriven de las etapas y cronograma que se
describen a continuacion.

5.2.1 Etapas La Asamblea Constituyente Universitaria De La Universidad
Distrital

La Asamblea Constituyente Universitaria de la Universidad Distrital se desarrollara
en tres (3) etapas:

 Etapa |. Del 23 de Octubre al 27 Noviembre de 2015: Construcciéon y
aprobacion del Estatuto General.
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* Etapa Il. Del 27 de Noviembre de 2015 - 2016: La Construccion y
Aprobacién de estatutos derivados del Estatuto General.

* Etapa Ill. Ao 2016: Periodo de implementacion de los Nuevos Estatutos
construidos en la Etapa | y Il y construccion democratica del Plan de
Desarrollo Institucional.

Con el fin de dinamizar la socializacion, sistematizacion y armonizacion del
proceso de Asamblea Constituyente Universitaria de la Universidad Distrital se
propone la creacion del siguiente Equipo de trabajo y comisiones:

Equipo de socializacion: conformado por asambleistas de las diferentes
facultades y en coordinacion con la comision de la mesa, el Consejo Académico y
el COR.

Comision Redactora y Relatora: Conformada por dos (2) relatores y un (1)
redactor. Se creara una para la plenaria y para cada Comision Permanente.

Comision de Armonizacion: Conformada por (4) asambleistas escogidos por la
plenaria quienes tendran la tarea de armonizar el conjunto presentadas por la
Comisiones Permanentes con el objetivo de tener un articulado coherente.

5.2.2 Mecanismos De Trabajo de Ilas Etapas de Ia Asamblea
Constituyente Universitaria De La Universidad Distrital

Etapa I: Ao 2015. Construccion y aprobacion del Estatuto General

I. Aprobacion en Plenaria del Reglamento Interno de trabajo en la
Asamblea Constituyente Universitaria De La Universidad Distrital.

ll.  Se incluye un periodo para que los integrantes de la Asamblea Constituyente
Universitaria De La Universidad Distrital hagan lectura de los Documentos
Unicos Representativos del Nivel Consolidacion.

lll.  Se conforman en plenaria las Comisiones Permanentes las cuales

estaran encargadas de proponer textos de articulado para la construccion
del Estatuto General y presentarlo en Plenaria para su aprobacion. En el
Reglamento Interno se debe definir con claridad el mecanismo de aprobacion
del articulado.

Las Comisiones Permanentes (CP) se describen en los siguientes nucleos
de trabajo y tematicas:
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1. Comisién Permanente 1 (CP1) Naturaleza, Principios y Comunidad
Universitaria, la cual estara subdivida en las siguientes tematicas:

a) Naturaleza, Identidad, Caracter y Principios

b) Objetivos y Funciones Institucionales

c) Comunidad y Bienestar Universitario

2. Comision Permanente 2 (CP2) Democracia, Participacion y Gobierno
Universitario, la cual estara divida en las siguientes tematicas

a) Democracia y Participacion

b)  Organos de Gobierno

c)  Organos de Direccién

3. Comisiébn Permanente 3 (CP3) Estructura y Funcionamiento
Académico y Administrativo, la cual estara divida en las siguientes
tematicas

a) Planeacion Académica e Institucional (Financiera, Humano,
Tecnolégico y Fisico)

b) Docencia y Formacion - Procesos Administrativos

c) Investigacion - Creacion, Extension - Proyeccion Social - Procesos
Administrativos

Se realizan sesiones iniciales de trabajo para la armonizacion de
fundamentos estructurantes entre las cuatro tematicas iniciales (Democracia
y Participacion, Aspectos Académicos, Aspectos Administrativos e
Infraestructura y Recursos) se conformaran a partir de las siguientes
Subcomisiones Temporales:

Principios y objetivos de la Universidad

Organizacion Académica

Estructura y Niveles en la Organizacion

Modelo Administrativo

Meritocracia y participacion en la direccion de la Universidad y su
planeacién

Otros que la Plenaria considere.

En cada Subcomision Temporal se nombra un presidente y un ponente
segun las tematicas que ella considere tratar. Cada Subcomisién Temporal
debera estar integrada por al menos un integrante de cada mesa tematica
del NC y de cada estamento de la Comunidad Universitaria. Todo
constituyente debera inscribirse en una Subcomisién Temporal.

El informe final a la plenaria de cada Comision Temporal sera
presentado por el presidente de la misma y tendra entonces el espl’ritg
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estas discusiones de articular y orientar el trabajo posterior en las
Comisiones y Subcomisiones Permanentes.

Las Comisiones y Subcomisiones Permanentes podran acordar asesorias
que se consideren pertinentes con el fin de enriquecer la discusion vy facilitar
las definiciones posteriores frente al articulado.

Las Comisiones Permanentes son las que definiran la estructura (Titulos,
capitulos y contenido) del Estatuto General que sera aprobado en Plenaria.

En la plenaria del 27 de noviembre se da la aprobacion definitiva y firma por
la Mesa Directiva del Estatuto General por parte de la Asamblea
Constituyente Universitaria de la Universidad Distrital que incluye entre sus
asambleistas al Consejo Superior Universitario.

Etapa Il Del 27 de noviembre de 2015 — 2016: Construcciéon y Aprobacién de
estatutos derivados del estatuto general:

1.

Como actividad inicial de esta etapa, se programa asesorias o conversatorios
donde se analice el marco normativo y alcance de los estatutos especificos y el
que ayude a la definicién de los estatutos derivados que se requiera armonizar
o crear.
En sesidén Plenaria se definen los estatutos especificos, la secuencia en que
seran construidos y aprobados y la responsabilidad de coordinacion en las
Comisiones Permanentes (CP). El 6rgano de direccién o de coordinacion que
se establezca en el Reglamento Interno de la Asamblea Constituyente
Universitaria de la Universidad Distrital presenta una propuesta en Plenaria
para su discusion y aprobacion.
Es responsabilidad de la Comisién Permanente coordinar procesos que
garanticen la participacion de la comunidad universitaria en la construccion de
cada propuesta de estatuto especifico y su retroalimentacion. Como principios
que guian esta coordinacion se tienen:

- Participaciéon de la Comunidad Universitaria.

- Armonia entre los diferentes estatutos.

- Equilibrio en la representacion de los estamentos.

Etapa Ill: Aiho 2016. Periodo de implementacion de los Nuevos Estatutos
construidos en la Etapa | y Il y construccion democratica del Plan de
Desarrollo Institucional.

La Asamblea Constituyente Universitaria de la Universidad Distrital asume el
compromiso de disefar una metodologia para la implementacién de la Reforma de la
Universidad. 7
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7.3CRONOGRAMA | ETAPA DE LA ASAMBLEA CONSTITUYENTE
UNIVERSITARIA DE LA UNIVERSIDAD DISTRITAL

CRONOGRAMA ASAMBLEA CONSTITUYENTE UNIVERSITARIA DE LA
UNIVERSIDAD DISTRITAL 2015
Fecha Mecanismo Actividad
Aprobacion en Plenaria del
Plenaria Reglamento Interno.
28 de octubre Eleccion M.e’sa Dl.rectlva _ _
de 2015 Comisiones y Conformamon e instalacion (Eleccion de
.. presidente, redactor y relator)
Subcomisiones .
Comisiones Permanentes y
Permanentes -
Subcomisiones.
. Lectura y armonizacién de fundamentos
Subcomisiones .
29 al 30 de estructurantes en subcomisiones
octubre Temporales (Ver temporales designaciéon de ponentes
literal 5.2.2) P ¥ cesig P
para plenaria.
3 de . Presentacion de informes Subcomisiones
. Plenaria
Noviembre Temporales.
Comisiones y Definir la estructura de los capitulos del
4 al 10 de subcomisiones articulado y redaccion de propuesta de
Noviembre permanentes (Ver articulado.
literal 5.2.2)
11 al 13 de . Primer debate informes comisiones
. Plenaria
Noviembre
Comisiones y Retroalimentar la estructura de los
17 al 20 de subcomisiones capitulos del articulado y redaccion de
Noviembre permanentes (Ver propuesta de articulado.
literal 5.2.2)
23 al 25 de . Segundo debate en plenaria
, Plenaria
Noviembre
Comision de Armonizacion Estatuto General
23 al 26 de armonizacion
Noviembre Estatuto General
(Ver literal 5.2.2)
27 de . Aprobacion Estatuto General y
. Plenaria . .
Noviembre consideraciones generales al Estatuto
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General y propuesta metodolégica de Il y
Il Etapa

RGANIZACION Y REGLAMENTO INTERN

Se adopta como organizacion y reglamento interno para la Asamblea
Constituyente Universitaria de la Universidad Distrital un reglamento analogo al
Reglamento Interno del Nivel Consolidacion, armonizado segun lo establecido en
la metodologia aprobada para el nivel.

Los ajustes daran cuenta de la denominacion del nivel, objetivo, productos
esperados, Comisiones Permanentes y comisiones temporales y la fecha prevista
de finalizacion en cada etapa.

En la ultima sesion del Nivel Consolidacion se conforma una comisién de
armonizacion del Reglamento Interno con la metodologia adoptada, que
presentara su reporte en la primera sesidon de la Asamblea Constituyente
Universitaria de la Universidad Distrital.



