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INFORME EJECUTIVO – EVENTO DE RENDICIÓN DE CUENTAS INTERNO

Oficina Asesora de Planeación y Control

Luis Álvaro Gallardo Eraso

20 de mayo de 2015

La Rectoría realizó los días lunes 11 y martes 12 de mayo de 2015 en Aduanilla de Paiba el Evento de Rendición de Cuentas Interno, en el cual las diferentes Unidades Académicas y Administrativas expusieron los avances de los proyectos y las metas, entre otros aspectos relevantes. Luis Álvaro Gallardo Eraso, Jefe de la Oficina Asesora de Planeación y Control, expuso los siguientes aspectos sobre la OAPC:

Misión y Visión:

La Oficina Asesora de Planeación y Control tiene como misión coordinar y orientar el diseño y la implementación de Políticas, que apoyen a la toma de decisiones y permitan responder adecuadamente a los cambios del entorno y el desarrollo de la Universidad.

La Oficina Asesora de Planeación y Control tiene como visión constituirse como eje estratégico y prospectivo para el desarrollo institucional.

Proyectos y Metas:
La Gestión de la Oficina Asesora de Planeación y Control se desarrolla en cinco frentes:

1. Planeación Operativa: Reestructuración de la Programación Presupuestal; Planes de mejoramiento y centro de costos, y Reajuste de Inversión y Funcionamiento.

2. Prospectiva y Planeación Estratégica: Diseñar la metodología de la evaluación del Plan Estratégico de Desarrollo 2007-2016 y proponer lineamientos metodológicos para la elaboración del próximo Plan; Realizar estudios de proyección económica de la propuesta de reforma académica y administrativa y para los programas de ampliación.

3. Sistema Integrado de Gestión SIGUD: Completar las Fases de Implementación. Verificación y Mejoramiento Continuo del Sistema Integrado de Gestión.

4. Plan institucional de Gestión Ambiental PIGA: Promover los programas de uso eficiente del agua, uso eficiente de la energía, gestión integral de residuos, consumo sostenible y la implementación de prácticas sostenibles.

5. Grupo de Desarrollo Físico, Plan Maestro de Desarrollo Físico: Construcción para ampliación de la infraestructura física en las sedes Macarena B y Tecnológica (Laboratorios Macarena B, licenciamiento); nuevos proyectos: Suba y ASAB; adquisición predios para la ampliación de la Sede Tecnológica y la Implementación del Sistema de Administración de la Planta Física.
Relación de Logros Alcanzados:

· Nueva proyección del Presupuesto de Ingresos para el Procedimiento de Programación Presupuestal.

· Informe de ejecución de los recursos de estampilla que contempla la elaboración de unos indicadores de impacto en los proyectos de inversión de la Universidad.

· Propuesta Gratuidad en la matrícula de la UD.

· Estudios de impacto de los recursos de inversión dados por Estampilla para el reconocimiento de las capacidades y limitaciones en la ejecución de proyectos.

· Propuesta para la destinación de recursos CREE 

· Publicación Boletines Universidad Visible: investigación, nuevos proyectos, costo de funcionamiento, espacios de la universidad.

· Apoyo técnico para la formulación del convenio de ampliación de cobertura con la SED.

· Presupuesto de Funcionamiento para las nuevas sedes.

· Valor: costo por estudiante.

· Participación Activa en el SUE-Bogotá. Claridad conceptual.
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