	[image: image1.jpg]/)
”, 115/4’
.

,// =\
A’.i‘.“\\':; “
) \3
D)





	UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSÉ DE CALDAS
	Versión: 1

	
	INFORME DE EJECUTIVO
	EDEPO-F06


	
	UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSÉ DE CALDAS
	Versión: 1

	
	INFORME EJECUTIVO
	EDEPO-F06



	Elaborado por: Yury Liliana Torres Vargas
	Aprobado por: Santiago Niño Morales


	 Cargo: Profesional Especializado OPS
	 Cargo:  Decano Facultad de Artes ASAB


	Fecha de elaboración: 12 de Mayo de 2015
	Fecha de Aprobación: 12 de Mayo de 2015

	Procesos Relacionado: Todos los procesos
	Página 1 de 10
	Versión:  01
	Informe  de Ejecutivo



Periodo 2015-I
1 Procesos Misionales
La Facultad de Artes ASAB tiene actualmente 1.477 estudiantes matriculados de la siguiente manera Arte Danzario 229, Artes Escénicas 342, Artes Musicales 457, Artes Plásticas y Visuales 366 y la Maestría en Estudios Culturales 83
Hoy por hoy el número de docentes de planta sigue siendo de 38, aspecto que es columna vertebrar para cubrir las necesidades académicas y por la cual se deben contratar 40 docentes T.C.O, 25 M.T.O Y 120 H.C.
La capacitación docente está enfocada a la segunda lengua, tics y especificidades de cada proyecto curricular.

La cobertura en eventos académicos ha sido de 8.600 asistentes en 24 eventos realizados hasta el momento teniendo una visualización de la Facultad en la ciudadanía en general.

En la parte misional de investigación se tienen 31 semilleros de investigación, 20 grupos de investigación y 82 proyectos de investigación.
En extensión sea avanzado en nueve convenios nacionales y 11 internacionales. Respecto a la cobertura en programas de Educación No Formal para el primer trimestre en la Academia Luis A. Calvo ALAC se matricularon 466 estudiantes, en los preparatorios de danza, escénicas, música, plásticas y visuales 312 estudiantes para un total de 778 estudiantes en educación no formal.
2 Proyectos y Metas

Política 1. Articulación, contexto y proyección estratégica.

	PROYECTOS
	METAS

	Articular la Facultad con instancias de comunicación, arte y cultura.
	 Divulgar 1 noticia de los productos artísticos de la Facultad en un programa de televisión.

	
	Aumentar  10% los convenios de cooperación de la Facultad de Artes ASAB.

	
	Actualizar información sobre estado de mallas curriculares en cada programa.

	Fortalecer las comunicaciones de la Facultad de Artes ASAB
	Aumentar la cobertura de audiencia en un 30% a nivel regional.

	
	Realizar 20 entrevistas con temas específicos en el arte y la cultura en el programa IRRADIARTE.

Optimizar medios interactivos, sitio web y redes sociales.


Política 2. Gestión académica para el desarrollo social y cultural.

	PROYECTOS
	METAS

	Crear nuevos programas en los diferentes niveles de formación.
	 Ofertar 1 programa de Doctorado en Artes

	
	Ofertar 2 programas de Maestría (Maestría en Voz Escénica, Maestría en Arte y Tecnologías integradas)

	
	Ofertar 5 programas de Pregrado (Escenotecnia y tecnología, Gestión y producción de escenarios, Artes del circo, Estudios de patrimonio, Artes audiovisuales y multimedia)

	
	Ofertar 4 programas de Programas de profesionalización en Danza, Escénicas, música y artes plásticas y visuales.

	Establecer la Educación No Formal en la Facultad 
	Realizar 1 propuesta de Instituto de las Artes

	
	Normar el 100% de los procesos de Educación    No Formal 

	
	Incrementar en el 20% la cobertura de programas de Educación No Formal

	Acreditar y reacreditar los programas de pregrado y postgrado.
	Realizar el 100% de la autoevaluación en todos los programas.

	
	Acreditar el 40% de programas de educación superior de la Facultad.

	
	Reacreditar el 60% de los programas de artes.

	Flexibilizar el currículo y las modalidades formativas
	Lineamientos pedagógicos y curriculares.

	
	Actualizar el 100% del Proyecto Educativo Facultad de Artes ASAB.

	
	Actualizar información sobre estado de mallas curriculares en cada programa.

	
	Sistematizar prácticas educativas en la Facultad.

	Fomentar la movilidad docente y profesores visitantes
	Aumentar en el 2% la movilidad  docentes de la Facultad

	
	Aumentar en el 2% la movilidad  docentes invitados


Política 3. Investigación de alto impacto para el desarrollo local, regional y nacional.

	PROYECTOS
	METAS

	Propender por la incorporación de espacios de creación y de investigación formativa en los currículos
	Conseguir  que el 100% de los programas involucre la investigación-creación formativa en los currículos

	
	Elaborar el 100% del Proyecto de Creación Interdisciplinar. 

	
	Publicar  1 Revista y 1 Libro de colección creación.

	Crear nuevos institutos y/o centros de investigación/creación
	Elaborar el 100% del documento del Centro Cultural y Patrimonio de la Universidad Distrital

	
	Consolidar el Centro Cultural y Patrimonio de la Universidad Distrital con acervo de colecciones de obras plásticas, visuales, escultóricas y pictóricas.

	Fomentar docentes investigadores
	Aumentar  la formación  doctoral de 9 docentes de la Facultad Artes ASAB.

	Ampliar la planta docente de la Facultad de Artes ASAB.
	Aumentar la planta docente según las necesidades actuales.


Proyectos Administrativos, Política 4, 5 y 6
	PROYECTOS
	METAS

	Realizar un rediseño organizacional
	Articular los procesos normativos de la Universidad a la Facultad.

	
	Elaborar propuestas de procedimientos administrativos  en temas de contratación de directores invitados, arriendos y fundaciones.

	
	Elaborar un estudio de perfiles de la Facultad de Artes ASAB.

	Formular la reforma orgánica y estatutaria
	Realizar 16 espacios en la Facultad con el tema de la reforma en su contexto.

	Sede Facultad de Artes ASAB
	Elaborar propuesta de posibles predios.

	
	Elaborar propuesta de especificaciones de los espacios para el desarrollo de las artes.

	Cafetería Apoyo Alimentario
	Tener 1 cafetería digna para la comunidad Universitaria


3 Informe de Ejecución Presupuestal

La Facultad de Artes ASAB presenta el informe de ejecución presupuestal del primer trimestre 2015-I, por medio de éste se pretende realizar un análisis de desempeño de ejecución para comprender acerca de la situación presupuestal de la Facultad en lo trascurrido de esta vigencia.
Tabla No. 2 Ejecución Presupuesto Facultad de Artes ASAB 2015-I

	  RUBRO 
	PRESUPUESTO APROBADO
	PRESUPUESTO EJECUTADO
	% EJECUTADO

	PROFESORES CÁTEDRA Y OCASIONALES
	$  3.401.102.000
	$ 1.315.334.110
	38,67%

	ASISTENTES ACADÉMICOS
	$ 98.573.000
	0
	0,00%

	REMUNERACIÓN SERVICIOS TÉCNICOS 
	$  1.506.162.000
	$ 1.469.098.893
	97,54%

	AFILIACIONES ASOCIACIONES Y AFINES 
	$ 16.200.000
	$ 0
	0,00%

	EVENTOS ACADÉMICOS 
	$ 548.754.000
	$ 190.757.447
	34,76%

	PRACTICAS ACADÉMICAS 
	$ 561.945.000
	$ 276.885.000
	49,27%

	GASTOS DE TRANSPORTE Y COMUNICACIONES 
	$ 1.072.000
	0
	0,00%

	IMPRESOS Y PUBLICACIONES 
	$ 223.138.000
	$ 71.147.394
	31,88%

	CAPACITACIÓN DOCENTE 
	$ 78.689.000
	$ 1.735.700
	2,21%

	TOTAL 
	$ 6.435.635.000
	$ 3.324.958.544
	51,66%


Información Facultad de Artes ASAB
4. Necesidades
1. Infraestructura Física – Sede Facultad de las Artes ASAB-UDFJC.
2. Mantenimiento del Palacio la Merced y Sótanos.
3. Desmonte de material insonoro de asbesto.
4. Proyecto de insonorización salón de sótanos de la AV. Jiménez.
5. Cafetería Universitaria – Apoyo Alimentario.
6. Remodelación de la Cafetería del personal Administrativo.
7. Ampliación de la planta docente.
8. Operativizar el traslado del Programa de Maestría a la Aduanilla de Paiba.
9. Depuración de inventarios.
10.  Sistema de seguridad para préstamo de elementos, instrumentos y equipos.
11.  Seguridad de los espacios donde se encuentran elementos, instrumentos y equipos.
12.  Apoyo alimentario para los estudiantes del proyecto curricular de arte danzario.
13.  Programa de limpieza, desinfección y organización del archivo de la Facultad de Artes ASAB
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