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Lugar: Sala de juntas Postgrados de Ingenlerla (4° p|so) ﬁ Fecha 28 de Agosto 2012
*"7 ~ Nombre | - g -~ Fima
LUDY MART!NEZ lOflcma AutoevaluaoonyAcredltamon Instltumonal_- - - -
| FLOR ALBA SANTAMARIA I;1st|tﬁ10 d;e Estudios e Investigaciones Educativas -
2 ALEX!S ORTIZ CERI
.§ IRMAYOLANDA RAIVIIREZ B PiGA 7 )
E YUDy IVIORALESR " lCoord Comité de Curr:culo Fac. Artes ASAB :
IVIANUELA MAYORGAM Coord Comité de Cumculo-Fac Tecnologlca
‘ CLAUD]A CASTELLANOS M. | Grupo de Apoyo Vlc:_errectorTa -
inLLIAMM MORA P. - C;orc;nador Comlie InsicltugénéTaéEL;r:c;loi ]

 Elaboré: William Mora Ji\hsto Bueno del Acta:

OBIJETIVO: Establecer los compromisos basicos del Comité Institucional de Curriculo para el semestre 2012-3 J

' ORDEN DELDIA
1. Varios

2. Responsabilidades Academicas para el semestre 2012-3.

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su reproduccion por cualquier
medio, sin previa autorizacion.



- PROCESO: GESTION DE LA CALIDAD - EGEMC-F05 |

SUBPROCESO: MEJORAMIENTO CONTINUO VERSION: 1
| e ehsed ML FORMATO: ACTA DE REUNION Pagina 2 de 3
DESARROLLO: e = : - . ‘
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 Laprofesora Olga Palacios, via telefonica, se excusa de asistir a esta sesion por razones de calamidad familiar.

e Elprofesor Mora, comenta que en relacion con el estado del tramite de modificacidn del acuerdo de creacién del CIC, el
profesor Wilson Vargas le informé que luego de estar en secretaria general fue devuelto a la Vicerrectoria Académica y
gue en este momento esta en manos de la profesora Constanza Jiménez, para su revision.

Entrega de Informes:
* El profesor William Mora presenta a la profesora Yudy las siguientes observaciones y comentarios al documento

PROPUESTA PROYECTO EDUCATIVO FACULTAD DE ARTES ASAB: ‘

1,

* Asistencia de los Integrantes del CIC al: 1Il CONGRESO INTERNACIONAL Y VIIl NACIONAL DE INVESTIGACIONES EN |
EDUCACION, PEDAGOGIA Y FORMACION DOCENTE.

2. Responsabilidades Académicas para el semestre 2012-3.

Frente a los compromisos adquiridos:
® Para el evento del mes de octubre, se recomienda los siguientes criterios: 1) Que sea un evento con no mas de 100

* Esimportante presentar las proyecciones académicas de la facultad, particularmente en el contexto del

Se destaca el hecho a que se planteen los argumentos contextualizandose en la historia de |a facultad, las
normas vigentes, y particularmente en una serie de principios basicos comunes.
Sin embargo es importante ampliar un poco, en cada apartado, la aplicacion de los fundamentos
conceptuales presentados en los desarrollos actuales de la facultad, pues apenas si se muestran.
Es importante ampliar [a parte operativa de aspectos fundamentales tales como:
Las relaciones curriculares y de flexibilidad entre los programas de pregrado (créditos, ciclos,
competencias), y a su vez entre los postgrados y la maestria. Por ejemplo, si existen espacios académicos
comunes, si se comparten docentes en espacios académicos comunes. ‘

plan de desarrollo, y en las interrelaciones docencia — investigacion — extension.
En relacion con la parte conceptual me queda una duda: si se plantea que la relacion epistemoldgica central
es la relacion Arte / Cultura, medida por la Creacién, pareciera que el horizonte deseable en la produccion
del conocimiento es la Cultura y no la disciplinariedad e interdisciplinariedad del campo cientifico, por lo que
esto conduciria a establecer el Didlogo de Saberes y no la interdisciplinariedad como principio orientador.

Se comenta que en las salas de ponencias habia poca asistencia del publico en general

El congreso mostro la necesidad de reforzar las alianzas de los paises latinoamericanos en pro de trabajar lineas de
interés propias.

Respecto a nuestro interés del CIC, se evidencia que en temas de flexibilidad, modelos educativos y formacion de
docentes se plantean ideas muy diversas y gue han sido tratadas con diferente profundidad.

Seria importante releer las memorias del evento para extraer mejores conclusiones ya que habia 6 tematicas
distintas con presentaciones al mismo tiempo. Se sugiere volver a tocar el tema, en quince dias cuando estemos
todos los integrantes del CIC presentes.

personas escogidas de las 5 facultades y que hayan aportado a las discusiones sobre el tema de modelo educativo; 2) |
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seleccionar no mas de tres grandes tematicas donde el tema central seria el de “modelo Educativo”: Proyecto
educativo Institucional, en relacién con: a) Calidad y Flexibilidad, b) Investigacion, c) Internacionalizacion, d) formacion
por ciclos en postgrados; 3) para cada una de las anteriores tematicas traer a un invitado reconocido del orden
nacional o internacional, donde se sugieren nombres tales como: Rafael Flérez Ochoa (Univ de Antioquia), Nelson
Lépez (Universidad Sur Colombiana); Mario Diaz (Univ Valle), Jurjo Torres Santomé (Universidad de la Corufia -Espafia),
1. Gimeno Sacristan (Espafia).

la participacion en cabeza de la profesora Constanza Jiménez del sistema de gestion para la formacion postgradual,
donde una de sus caracteristicas seria la formacion por ciclos.

Para reorientar el trabajo del CIC por comisiones para los tres proyectos, se acuerda dejar las reuniones de plenaria
cada 15 dias, y las semanas intermedias para las reuniones de las comisiones, en los siguientes salones de reunidn:
“Modelo Educativo”: Salon de reuniones de postgrado de ingenieria 4° piso; Flexibilidad Académica: Sala de reuniones
de Acreditacion; Formacion Pedagdgica y Didactica: 7° piso, por confirmar (para el martes 4 de septiembre en el 4°

Proxima reunion:

piso).

~_® Actividades sugeridas para las 3 comisiones:
“Modelo Educativo”: Proyecto Educativo i Programa de formacion Pedagogica y | Flexibilidad Académica 5
Lif ) - | Didactica del profesorado de la UD Sistema Integrado de formacion
- 1. Publicacion del Libro. Y Propuesta de Programa de | 1. Modificacion de la |
‘ e lectura de las principales | Formacion Py D. reglamentacién sobre i
| observaciones y criticas a tener en | flexibilidad y créditos: Acuerdo |

cuenta en las modificaciones del 2. Realizacion de un encuentro con 09 de 2006. |
| documento de modelo educativo de | las facultades para establecer ‘3
I la UD. ' demandas formativasen el dreaP | 2. Con la coordinacion de la |
| o Entrega de documentos con el y D. profesora Constanza Jiménez:
i modelo educativo de las facultades. e Articulacion de los postgrados
' | 3. Publicacion. por ciclos.
| 2. Organizacion del evento de Octubre. | ¢ Sireira de Costidn da o
| 3. Lectura del documento de reforma | postgrados

delCSU. |

Martes 4 de septiembre a las 2:00 pm, trabajo por comisiones.

La reunion se da por terminada a las 4:00 pm de la tarde y firman los asistentes e intervinientes.

Actividad/Tarea

Organizacion de Trabajo por Comisiones: Elaboracion de
cronograma de actividades por comision.

Compromisos

Lider/Reéthsable

oo

Releer fichas L%Erbyectos

Comisiones

Coordinadores de comision

Fecha de
Cumplimiento
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