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Informe Académico sobre el
Proceso de Construccion del
Nuevo Estatuto Académico

INTRODUCCION

El presente informe expone los avances en
el proceso de elaboracion del nuevo
Estatuto Académico, destacando la
metodologia propuesta, la conformacion
del equipo de trabajo y los logros
alcanzados hasta la fecha. Asimismo, se
describen dos momentos clave del
proceso: el periodo previo a la publicacion
del Estatuto General y la etapa posterior a
su promulgacion.
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Estructura del Comité Institucional de Curriculo
y Calidad

Vicerrectora Coordinador
académica general
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Momento previo a la publicacion del Estatuto
Académico (diciembre 2024~ 15 mayo de 2025)

Desde diciembre de 2024, el Comité Institucional de
Curriculo y Calidad (Resolucién 602 de 2022), inicié un
trabajo colaborativo orientado a la lecturaq, revision y
andlisis de la propuesta del Estatuto General.

09-12-2024

Establecimiento de la ruta
metodoldgica para la
reforma

Consolidacion de
observaciones con
énfasis en la gobernanza
académica

28-03-2025

Organizacién de mesas
de trabajo especificas
para el Estatuto
Académico
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10-02-2025

Inicio formal del trabajo
de reforma con analisis
integral

17-02-2025

Reflexion sobre el
estatuto general a la luz
de los aspectos del nuevo
estatuto académico

07-04-2025

Sistematizacion de
comentarios y
organizacion de mesas de
trabajo

21-04-2025

Presentacion de avances
de mesas de trabajo de
las escuelas



Grupo de Apoyo

Integrantes del
Comité
Institucional de
Curriculo y Calidad

Representantes
de la Asamblea
Universitaria

Equipo
Vicerrectoria
Académica

Art. 1 Resolucion 033-2025 C.A
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Momento posterior a la publicacion del Estatuto
Académico (15 mayo 2025- a la fecha)

En el segundo momento, posterior a la publicaciéon del nuevo Estatuto General, ya se contaba
con una participacion ampliada del Comité Institucional de Curriculo y Calidad, incluyendo
representantes de la Asamblea Universitaria, Decanos de las Facultades, representacion
estudiantil al Consejo Académico, y profesores que se han unido al trabaijo.

Desde el Consejo Académico se emite la resolucidon 033 del 2025, por medio de la cual se crea el
grupo de apoyo y se establece la metodologia para la elaboracion del estatuto académico.
Adicionalmente se definen las sesiones del Consejo Académico en la que se abordard todo lo
referente a este nuevo estatuto.

El 24 de junio se realizd la primera sesién de Consejo Académico, en la que el grupo de apoyo

presentd el primer informe (documento ocjgunto)
05-05-2025 6-2025

Mesa Grupo de Mesa Grupo de Apoyo: i
Apoyo: Socializacion andlisis CONSEJO ACADEMICO
Profundizacion, organizacion curricular Info me _VIGE"ECW ria
andlisis y discusion y presentacion Académica, proceso del
mesa de trabajo de propuesta de avance en la construccion
Areas de formacién articulado Estatuto Académico
[ ] [ ]
[ ] [ ] [ ]
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inicial de articulado
para los capitulos
correspondientes a
Escuelas y Areas de
Formacion



Resolucion No. 033 del 2025 del Consejo Académico

Criterios metodologicos

Dos aspectos fundamentales han sido determinantes en el avance del proceso de construccion del
nuevo Estatuto Académico. El primero corresponde a la conformacidon de mesas de trabajo propuesta
en la ruta metodoldgica, las cuales han facilitado el desarrollo participativo y estructurado de la
propuesta. Las mesas de trabajo estdn organizadas en cuatro ejes: escuelas, areas de formacion,
estructura académico-administrativa, gestién y organizacion curricular y estructura capitular.

El segundo se relaciona con la emisidon de la Resolucién 033 del Consejo Académico, mediante el cual
se establece formalmente el Grupo de Apoyo encargado de la elaboracidon de dicha propuestq, se
establecen los criterios metodoldgicos, cronograma de trabajo.

CRITERIOS METODOLOGICOS

a) Definir minimo los siguientes ejes de trabajo: escuelas, dreas de formacién,
estructura académico-administrativa, estructura curricular, organizacion
capitular y redaccidn de la propuesta de estatuto académico.

b) Conformacién de mesas de trabajo dentro del equipo de apoyo, en cada
uno de los ejes definidos.

c) Andlisis de cada uno de los ejes de trabajo frente a lo definido en el Estatuto
General y a la propuesta de articulado presentada por la Asamblea
Universitaria al Consejo Superior.

d) Socializacion de los andlisis del literal ¢, en cada uno de los estamentos.

e) Elaboracién de propuestas de articulado por eje de trabajo (actividad
permanente hasta la consolidacién del documento final)

f) Andlisis presupuestal y juridico de las propuestas de articulado (actividad
permanente hasta la consolidaciéon del documento final).

g) Socializacién y retroalimentacién de las propuestas de articulado en los
diferentes estamentos (actividad permanente hasta la consolidacion del
documento final)

h) Consolidacién y redaccién final de la propuesta de estatuto académico

i) Entrega de la propuesta de Estatuto Académico a la Asamblea Universitaria
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Listas de asistencia a la reuniones del grupo de

2% UNIVERSIDAD DISTRITAL apoyo para la elaboracion del Estatuto Académico.
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DOCUMENTO DE REFLEXION DE
LA MESAS DE TRABAJO

MESA DE TRABAJO: ESCUELAS

FECHA: JULIO 10 DE 2025
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